Consultante « architecte de sens »

L'lIA appliquée a la fonction d'élu

Comprendre, questionner et utiliser l'intelligence artificielle dans I'exercice du mandat.

L'intelligence artificielle s'invite dans les institutions. Entre discours enthousiastes et craintes Iégitimes, comment un élu peut-il se
forger une opinion éclairée et une pratique responsable ? Cette formation donne les clés pour comprendre, expérimenter et
décider — sans jargon technique.

Informations pratiques

Public Elus locaux et territoriaux, collaborateurs de ~ Format Présentiel — groupe de 8 & 12 participants
cabinet, directeurs généraux des services maximum

Durée 2 jours (14 heures) Tarif Sur devis — tarif groupe / collectivité

Prérequis Aucun prérequis technique

Cette formation est disponible en intra-entreprise ou en inter-organismes. Convention de formation fournie sur demande. Nous
contacter pour tout renseignement.

Objectifs pédagogiques

Comprendre ce qu'est I'|A et ce gu'elle n'est pas, sans jargon technique

Identifier les usages concrets de I'1A dans les fonctions électives et institutionnelles
Evaluer les risques éthiques, juridiques et démocratiques de I'IA pour les collectivités
Expérimenter des outils IA adaptés au contexte institutionnel (ChatGPT, Claude, Copilot)

Construire une posture critique et éclairée face aux offres et discours 1A

Programme

Jour 1 matin — L'IA démystifiée

Qu'est-ce que I'lA réellement ? Vocabulaire clé, distinctions essentielles. Ce que les outils font et ne font pas. Atelier : expérimenter
ChatGPT, Claude, Copilot sur des cas institutionnels simples.

Jour 1 aprés-midi — IA et exercice du mandat
Cas d'usages concrets : rédaction de documents officiels, synthése de rapports, communication institutionnelle. Limites et risques :
hallucinations, biais, confidentialité des données. Atelier : construire un prompt efficace pour un usage institutionnel.

Jour 2 matin — Enjeux éthiques et démocratiques
Transparence algorithmique et responsabilité publique. IA et commande publique : ce que la loi dit. Impact sur les services publics. Etude
de cas : collectivités pionnieres en France et en Outre-mer.

Jour 2 aprés-midi — Construire sa posture d'élu éclairé
Grille d'analyse pour évaluer une proposition IA. Quand et comment solliciter un expert ? Synthése collective. Chaque participant repart
avec sa fiche personnelle « Ma posture A ».

Méthodologie Evaluation

Pédagogie active — 40% apports, 60% ateliers pratiques. Cas Quiz d'entrée / sortie + fiche de posture individuelle +
concrets issus du contexte guyanais et ultramarin. Aucune évaluation a chaud + suivi a 30 jours (optionnel).
installation logicielle requise. Supports fournis en fin de

formation.
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Consultante « architecte de sens »

Ce que vous repartez avec

Une compréhension claire et opérationnelle de I'lA
Des outils 1A testés en contexte institutionnel
Votre fiche personnelle « Ma posture IA »

Les supports de formation

Pour toute demande de renseignement ou d'inscription
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